75} PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE DO MARANHAQ

Palacio Municipal “José Ponciano”

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

LEI N° 089/ 2007.

“Dispoe  sobre a Reforma e Reorganizacdo
Administrativa da Prefeitura Municipal de Lagoa
Grande do Maranhdoe e da outras providéncias.”

TITULO I
Da Administragfo do Municipio

CAPIULO UNICO

Da Estrutura do Poder Executivo

Art. 1° - O Poder Executivo Municipal, estruturado pela presente Lei, ¢ exercido

pelo Prefeito Municipal, auxiliado pelos Secretarios Municipais ou ocupantes de cargos equivalentes.

direta.

Art. 2° - A Administracdo Municipal compde-se dos Orgdos da administragio

Pardgrafo Unico — Integram a Administragio Direta, o Gabinete do Prefeito, a

Procuradoria—Geral do Municipio e as Secretarias Municipais.

AN

-

I1-
V-

TITULO I
Da Reforma Administrativa
CAPILO |

'Da Exting8o dos Orggios da Administra@ﬁo Direta
Art. 3° - Ficam extintas as atuais Geréncias Municipais; .

Geréneia municipal de Logistica e Desenvolvimento Econdmico;
Geréncia Municipal de Desenvolvimento Humano;
Geréncia Municipal de Qualidade de Vida;

Geréncia Municipal de Desenvolvimento e Agdo Social.
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T CAPILO 11

Da Criagdo de Orgdos da Administragio Direta
Art. 4° - Ficam criadas as seguintes Secretarias Municipais:

Secretaria Municipal de Administragéio e Financas;

Secretaria Municipal de Edubagéo, da Cultura, do Desporto e do Lazef;
Secretaria Municipal de Saude;

Secretaria Municipal de .Agﬁo Social;

Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

- Pardgrafo Unico — A chefia de gabinete do Prefeito e a chefia da Tesouraria, terfio.

tratamento de Secretarias e sdo equipados para todos os efeitos, inclusive quanto a remuneragio.

.. Orgdos:
I-

1i-

II-
Iv-

Ambiente. -

CAPITULO III

Da Redistribui¢sio de Servidores das Geréncias Extintas

Art. 5°- Os Servidores das Geréncias extintas ficam redistribuidos para os se uintes
p g

Da Geréncia Municipal de Logistica e Desenvolvimento Econdmico para a Secretaria
Municipal de Administracdo e Financgas;
Da Geréncia Municipal de Desenvolvimento Humano para Secretaria Municipal de

Educagio, da Cultura, do Desporto e do Lazer;

Da Geréncia Municipal de Qualidade de Vida Para a Secretaria Municipal de Satide;

Da Geréncia Municipal de Desenvolvimento Social para Secretaria Municipal de Acdo

Social;
Art. 6°- Fica criado o cargo de Secretério Municipal de Agricultura ¢ Meio
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.  TITULO 11l :

.* Do Poder Executivo

CAPITULO I
Da Administrago Direta

Art. 7° - O Poder Executivo, exercido pelo Prefeito Municipal, ¢ auxiliado pelo

Chefe de Gabinete do Prefeito, Procurador-Geral do Municipio e Secretarias Munictpais,

CAPILO Il

Da Missio Bésica do Poder Executivo

Art. 8° - O Poder Executivo Municipal tem a misso basica de conceber e implantar
programas ¢ projetos que traduzam o aprimoramento das condigSes sociais e econdmicas da populacdo

do municipio, nos seus diferentes segmentos assim especificados: institucional, econdmico e

principalmente o social.

CAPILOII _
Do Nivel de Apoio & Formulagio Politica e Executiva
| SECAOQ

Da Composi¢éo do Nivel de Apoio a Formulag#o Politica e Executiva

Art. 9° - O Nivel de apoio 4 Formulag8o Politica e Executiva € composto dos érgfos

de Apoio, Assessoramento e Representagdo Municipal.

SUBSECAO I

Da Composiggio dos Orgdos de Apoio, Assessoramento e Representagido Municipal.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Art. 10° - Os Orgios de Apoio, Assessoramento e Representacio Municipal sdo
compostos pelo Gabinete do Prefeito e Procuradoria-Geral do Municipio, com suas estruturas orgénicas

e funcionais em regimentos proprios. . *

SUBSECAO II
Do Gabinete do prefeito Municipal

Art. 11 - O Gabinete do Prefeito tem por finalidade assessorar nos atos da gestéo e

da administrag@io dos negdcios piiblicos em todos os assuntos atinentes & Prefeitura.
Art. 12 — Compete ao Gabinete do Prefeito:

I- Assisténcia direta e imed'ia‘ta.ao Prefeito nas relagdes com os municipes, autoridades federais,
estaduais e municipais;

II- Marcar as audiéncias do Prefeito, receber minuta, expedir e controlar a correspondéncia

| particular do Prefeito; _ A

III-- Colaborar com a elaboragdo do relatério anual do Prefeito, além de elaborar a agenda de
atividades e programas Oﬁciéis, controlando a sua execucfo e, ainda assessorar a Prefeitura
nas rélagc"jes publicas, atualizando e mantendo o arquivo de documentos e papéis que
[interessam dirctamente ao Prefeito, principalmente aqueles considerados de carater

confidencial.

SUBSEGCAO III

Da procuradoria Geral do Municipio

Art. 13 — A Procuradoria geral do Municipio tem por finalidade representar o
Municipio judicial e extrajudicial e exercer as fung@es de consultoria juridica e assessoramento ao
Prefeito Mumclpal ¢ 4 administrago em geral e realizar os processos administrativos disciplinares do

Municipio, na forma da legislagéio pertinente.
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Pardgrafo (nico — A autoridade que tiver ciéncia de irregularidade no servigo
piiblico & obrigada, sob pena de responsabilidade, a encaminhar & Procuradoria-Geral do Municipio a
sindicéncia e demais pecas;informativas.para instauragio do processo disciplinar.

Art. 14 - Alémvdas incumbéncias estabelecidas em lei complementar, cabe ao
Procurador-Geral do Municipio, com prerrogativas' constitucionais de Secretario Municipal, referendar

os atos do Prefeito de interesse da Procuradoria, ou que na mesma tenham repercussio.

CAPITULO IV

Das Secretarias Municipais -

SECAAO |

Da Natureza das Secretarias Municipais

Art. 15 ~ As Secretarias Municipais sio o¢rgios da Administragdo Direta,

organizadas com a finalidade de assessorar o Prefeito, a quem sfo diretamente subordinadas.

SECAOII

Da Estrutura das Secretarias Municipais
Art. 16 — Cada Secretaria Municipal € estruturada da seguinte forma:

I-  Secretario Geral
Ii- Secretario Adjunto
[I-  Chefe de Departamento
SECAO 111

Das Competéncias das secretarias Municipais

Art. 17 — Compete & Secretaria Municipal de Administragio:
I- Coordenar, executar e controlar as agdes inerentes & politica de recursos humanos; de material

e patrimdnio; cargos, carreiras e salarios;
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

H- Coordenar, executar e controlar o sistema de planejamento, or¢amento publico,
acompanhamento e controle da execugéo orgafnentéria;

I1- Coordenar, executar e controlar a politica econdmico-tributéria, dirigir, orientar ¢ coordenar
as atividades de 'arrecadagﬁé), fiscalizacfio, recothimento e controle da programacio financeira
de pagarhentos e recebimentos;

IV- Coordenar, supervisionar, fiscalizar e executar a politica municipal da industria e

agropecuaria.
V- .
Art. 18 ~ Compete & Secretaria Municipal de Educagfo, da cultura, do Desporto ¢
do Lazer:
1- Coordenar, supervisionar, executar e fiscalizar as a¢Ses municipais de educagio em perfeita
articulacdo com o governo Estadual e Federél;
1I- Planejar, coordenar, executar a politica cultural do municipio;

III-  Programar, coordenar, executar, controlar e avaliar as atividades municipais esportivas, em

conformidade com a legislagio municipal;

Art. 19 — Compete a Secretaria Municipal de Satde;

I- Pfombgio das medidas de protec#o & saude da populagdo,
[1- Combate as doengas endémicas, controle das condigdes sanitarias, de higiene e saneamento;
H1- Promogfio de campanhas educacionais de orientagdo & comunidade com o objetivo de

melhorar a qualidade de vida da populago;
IV-  Prestar assisténcia hospitalar, médico-cirﬁrgica e odontoldgica;
V- Aphcagao de recursos destinados a saude publica do mumclpto,
VI- Coordenar supervisionar, fiscalizar e executar as politicas municipais de saneamento,

pI'ESEI'VanO € protegao ao meio ambiente.

Art. 20 — Compete a Secretaria Municipal de Agdo Social:
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GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

Coordenar, controlar, executar e supervisidnar as acdes que visem a geracdio de emprego ¢
ocupagéo econdmica as comunidades de baixa renda;

Assisténcia ao mf‘:.'nor ¢ ao idosg e de outras minorias sociais;

Incentivar as politicas pﬁbliba’é desolidariedade e cidadania;.

Programar visitas de assistentes sociais as familias pobres;

Dar assisténcia ao menor abandonado, solicitando a colaborag@o dos drgdos e entidades
estaduais e federais, que cuidam especificamente do menor;

Promover o encaminhamento aos érgfios de saide, de pessoas necessitadas.
Art. 21 — Compete & Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente:

Elaborar e executar programas de auxilio a alimentagéo da populago rural e urbana, como
plantacdes de hortas caseiras, escolares € comunitarias e desenvolver a criagdo de animais de
pequeno e médio potte;

Fiscalizar a sanidade e 05 pregos dos produtos hortifrutigranjeiros e dos produtos de origem

animal em consondncia com outros 6rgéos j4 existentes;

Contribuir para o desenvolvimento do ensino agricola e da pesquisa agropecudria;

Garantir a realizagdo dos planos, programas, projetos, atividades e agdes relacionadas com a
agropecuéria e abastecimento no &mbito geografico municipal;

Garantir a protegdo ao homem as.outras formas de vida e ao patrimdnio ambiental;

Garantir no territério do municipio a utilizagéo dos recursos ambientais de interesse local;
Garantir o incentivo ao desenvolvimento de tecnologias apropriadas de reciclagem e protegéo

ambiental..

Art. 22 — E de competéneia das Secretarias Municipais, exercerem outras

atribuigBes, correlatas € necessérias a0 cumprimento de suas finalidades, nos termos do seu regimento.

‘CAPITULO V

Das Atribuigdes dos Secretarios Municipais
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supervisionar a secretaria de sua responsabilidade, assim como desempenhar as funges que Ihe forem

incumbidas pelo Prefeito.

GAEINETE DO PREFEITC MUNICIPAL

Art. 23 — O Secretario Municipal tem como atribuicdes, coordenar, orientar e

¥

Art. 24 — O procurador-Geral do Muni'cipio € do mesmo nivel hierarquico e goza

~» das mesmas prerrogativas do cargo de Secretario Municipal ou equivalente.

Art. 25 — Constituem atribuices bésicas dos Secretarios Municipais, as seguintes:

Promover a administraco geral da Secretaria em estreita observancia dos dispositivos legais;
Assessorar o Prefeito e colaborar com outros secretirios Municipais em assuntos de sua
competéncia;

Atender as solicitagGes e convocagdes da Cimara Municipal;

Decidir em despacho conclusivo, sobre assuntos de sua competéncia;

Realizar reunibes periddicas entre diferentes escaldes da Secretaria;

Atender as requisi¢gdes ¢ pedidos de informagdes do Ministério Piblico, do Judicidrio e do

legislativo Municipal.

Paragrafo Unico — O Secretério sera substrtuido em suas auséncias e 1mped1mentos

legais por um Secretano Adjunto nomeado pelo Prefeito.

I1-

II-

SECAO1

Das atribuicdes dos Secretdrios Adjuntos
Art. 26 — Constituem atribui¢es basicas do Secretario Adjunto Municipal:

Auxiliar o Secretdrio Municipal a dirigir, organizar, orientar, controlar as atividades da

Coordenadoria, de acordo com delegacfio do Secretario;

- Substituir o Secretério nos seus afastamentos, auséncias, impedimentos na forma definida

pelo Prefeito Municipal;

Coordenar a atuagfo dos setores vinculados a Secretaria;
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GABINE'!"E DO PREFEITO MUNICIPAL

IV-  Desempenhar outras tarefas compativeis com suas atribuigdes.
_ CAPITULO VI
) Dos Co'nselhos, Municipais
Art. 27 — O Poder Executivo Municipal pode instituir, modificar e alterar por
- Decreto, observada a legislagio vigente, os Conselhos Municipais sem personalidade juridica,

diretamente subordinados ao Prefeito Municipal ¢ aos Secretarios Municipais, definindo-lhes

- competéncia, composi¢éo, finalidade, organizacéo, funcionamento e forma de atuagio.

I1-

Il1-

V-

Par4grafo Unico — Ficam mantidos os Consethos:

Municipal de Saiide, vinculado & Secretaria Municipal de Satde;

Municipal de Acompanhamento € controle social do FUNDEF, vinculado & Secretaria
municipal de Educaco, da Cultura, do Desporto e do Lazer; '

Mﬁnicipai de Mefenda Escolar, vinculado 4 Secretaria Municipal de Educacéo;

Mﬁniéipal de Assisténcia Social, vinculado a Secretaria Municipal de Aggo Social;

Muni'cipal do FUMAC — Fundo Municipal Comunitério vinculado a Secretaria Municipal de

Administracdo e Finangas;

TITULO IV

Das disposi¢es Gerais € Transitérias

Art. 28 — Ficam transferidos para as Secretarias os bens patrimoniais, moveis,

equipamentos e instalagSes, documentos e servigos existentes nas Geréncias Municipais -extintas,

adaptando-os, de acordo com as finalidades e competéncias de cada Secretaria.
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Art. 29 - Os Orgaos e entldades que absorvam por qualquer melo, na forma da Lei,
0 acervo € o patrimdnio dos orgaos extmtos ou mcorporados sucedem- -1os € se sub- -Togam em seus
direitos, encargos e obngagoes .
Art. 30 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a proceder no orcamento da
Prefeitura os reajustamentos que fizerem necessdrios em decorréncia desta lei, respeitando os

elementos e as fungdes.

Art. 31 - Fica o Poder executivo autorizado a proceder s alteragSes na alocagdo de
projetos e atividades integrantes da Lei Municipal n°. 24/11 de 2000 — Lei de Orgamento Anual, de

forma a adequa-los a nova estrutura administrativa definida na presente lei.

- Art. 32 — O Poder Executivo baixard os atos necessarios 2 efetivacdo’ das

incorporagdes, providenciando, inclusive, as transferéncias orcamentarias.

Art. 33 — O Poder Executivo definird a estrutura dos érglos que compdem o
gabinete do Prefeito Municipal ¢ a procuradoria-Geral do Municipio, os respectivos €argos € suas
atribui¢Ges, bem como a estrutura organizacional dos cargos e respectivos regimentos, podehdo alterar
a denominagéo dos cargos em comissdo e fungdes gratificadas, estabelecer a natureza e a forma de

provimentos:

- Art. 34 — Ficam exonerados ou dispensados, a partir da vigéncia desta Lei, os atuais

ocupantes de cargos em comissio e de fungGes gratificadas das Geréncias extintas por esta Lei.

Art. 35 — Ficam extintos os cargos de Gerente de Logistica e desenvolvimento -
ECOI’IOH‘HCO Gerente de desenvolvimento Humano, Gerente de Qualidade de vida ¢ Gerente de

Desenvolvimento Social.

Art. 36 — Ficam criados os cargos comissionados com a denominagfo, simbologia e

quantitativos adiantes discriminados: -

p
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I- | ‘Secretérios Municipais:

a) | Secretén'o Municipal, SM |

b) Secretirio Adjunto Mumcxpal (SAM). Natureza lsolada 05 (cmco) cargos;
c)- Procurador Geral do Mumcnplo (PGM). Natureza isolada, 02 (doxs) cargos; -
d) Chefe de Departamentos, (CD). Natureza isolada 08 (oito) cargos;

Art. 37 — O Chefe do poder executivo, no interesse piblico e com objetivo de
compatibilizar o orgamento a reforma administrativa, fica autorizado a remanejar os saldos das
dotagdes orcamentarias do Orcamento Municipal, tendo em vista as novas denominaces das
Secretarias Municipais, definidas nesta lei. |

Art. 38 — Fica mantido o cargo de Procurador Geral do Municipio.

Art. 39 — Ficam criados os seguintes departamentos:

I- Departamento de Finangas Piiblicas, vmculado a Secretaria Municipal de Admmzstrac;ao €
Fmang;as,
II- Departamento de Pessoal, vinculado & Secretaria Municipal de Administra¢do e Financas;

II1- Departamento de Transito, vinculado a Secretaria Municipal de Administra¢do e Financas;
Iv- | Departamento de Terras, vinculado a Secretaria de Admlmstrag:ao e Finangas;
V- -Departamento Tributério, vinculado & Secretaria Mumclpal de Administragéio e Finangas;
VI Departamento de Obras Ptblicas, vinculado a secretaria Municipal de Administracio e -
‘Finangas; | '
VII-  Departamento de Esporte e Lazer, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo, da Cultura,
“do Desporto e do Lazer;

VIII- Departamento do Meio Ambiente, vinculado  Secretaria de agricultura e Meio Ambiente;
Art. 40 -0 Regimentd Interno de cada 6rgéio do Poder Executivo sera baixado por

Decreto do Prefeito;
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Paragrafo Unico — O Regimento Interno explicard as atribuicdes

comuns dos servidores investidos nas funcdes de Chefia de Departam'ento;

especificas e

¥

Art. 41 — As despesas decorrentes desta lei correrdio por conta do Orgamento do

Municipio;
_Art. 42 — Esta Lei entra em vilgor na data de sua publicaggo;
Art. 43 — Revogam-se as disposi¢des em contrario,

5 GABINETE DO PR~EFEITO MUNICIPAL DE LAGOA GRANDE DO
MARANHAOQ, ESTADO DO MARANHAO, EM 12 DE MARCO DE 2007.

Prefeito Municipal
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